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SUNUS

Tiirk  kooperatif¢iliginin ~ gelisimiyle
yakindan ilgili olan bir konu da kooperatiflerde
denetim sorunudur. Etkili bir denetim kooperatif
ortaginin en biiyiik glivencesidir.

Ulkemizde, kooperatiflerin  Devletge
denetimine imkan veren mevzuat etkin bir
denetim diizeni tesisi i¢in yeterli hiikiimleri ihtiva
etmektedir. Sayica ¢ok fazla olan kooperatiflerin
denetimlerinin geregi gibi yapilabilmesi i¢in i¢
denetimin de; yani ortaklar ve kooperatif denetim
kurulu tarafindan yapilan denetimlerin de 6nemi biiytiktiir.

Ortaklarm biiyiik ¢ogunlugunun, kooperatif islemlerine konu olan
ticari iligkilerin inceliklerini ve muhasebe kayitlarini anlayip kooperatif
isletmesini ve yoneticilerini denetleyecek kadar egitim diizeyine sahip
olmalar1 beklenemez.

Bu nedenle, kooperatiflerin demokratik yapilarina uygun denetim
yollarinin gii¢lendirilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir. Bu anlamda, denetim
sorununun ¢Oziimiinde en etkili araglardan birini, genel kurulca secilen
denetim kurulunun (denetgilerin) yaptiklar: denetim olusturmaktadir.

Denetgiler, kendilerini bu goreve getiren kooperatif genel kurulu
namina, kooperatif yoneticilerinin biitiin islem ve hesaplarini incelemek
yetkisine sahiptirler. Yaptiklar1 inceleme sonunda bulduklar1 noksan ve
hatalarin giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak {izere ilgili makam ve
organlara haber vermek durumundadir. Denetciler ne kadar bilingli olursa, bu
alanda o denli etkili sonu¢ almak miimkiin olabilecektir.

Bakanlik olarak, kooperatiflerde sihhatli bir i¢ denetim
mekanizmasinin kurulabilmesine ve denetgilerin gorevini geregi gibi yerine
getirebilmelerine katki saglamak amaciyla bu kitapgik hazirlanmistir. Yayini
hazirlayan Teskilatlandirma Genel Midirligini kutlar, kooperatif
denetcilerine ve ortaklara faydali bir kaynak olmasini dilerim.
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1. KOOPERATIFLERDE DENETIMiIN AMACI VE DE-
NETIiM YOLLARI

1.1. Denetimin amaci:

Denetim, belirlenmis kurallar geregince, gorevlendirilen
kisilerin gdrevlerini geregi gibi yapip yapmadigi veya gorevleriyle ilgili
kurallardan ayrilip ayrilmadiklarinin arastirilmasidir.

Yapilanlarin ilke ve kurallara uygun olup olmadiginin
belirlenmesinin ~ yani sira, bu ilke ve kurallarin gerektiginde
degistirilmesine yonelik Onerilerde bulunulmasi, denetlenen kisilere
rehberlik etmek yoluyla egitici olunmasi, su¢ olusturan tutum ve
davraniglari olanlar hakkinda mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasi yoluna
gidilmesi de genis anlamda denetimin kapsamina girmektedir.

Kooperatifler —acisindan  denetim, kooperatiflerin  tim
faaliyetlerinin mevzuat hiikiimleri, kanun, tiiziikk, yonetmelik,
anasOzlesme, genel kurul kararlar1 ve iyiniyet esaslara uygun olup
olmadiginin arastirilmasi i¢in yapilan tiim ¢aligmalardir.

Kooperatiflerde denetim kendinden beklenen amaca hizmet
etmelidir. Kooperatifte denetimden beklenen amag; yanlisliklardan
ve yolsuzluklardan armmis bir kooperatif yapisina ulagmak i¢in tiim
eksikliklerin tamamlanmasi ve yanligliklarin diizeltilmesidir. Bu nedenle
denetimin amaci yipratmak ya da cezalandirmak degil, yapici sonuglar
elde etmek olmalidir. Ancak, art niyet ya da kotli amag izlenimi veren
en kiiciik bir bilgi veya bulguya ulasildiginda inceleme ve arastirmalarin
yogunlastirilmasi ve bu konuda gereginin yapilmasi gerekliliktir.

1.2. Kooperatiflerde denetim yollari:

Kooperatiflerde i¢ denetim, iist denetim ve dis denetim olmak
tizere baslica iig tiirlii denetim vardir.

a. I¢c denetim: I¢ denetim, kooperatifin tim faaliyetlerinin
gbzden gecirilmek suretiyle yapilan denetimdir. Amaci, kooperatifin her
tirlii zararlara kars1 korunup korunmadiginin, faaliyetlerin mevzuatla
uyum i¢inde yiiriitiiliip yiiriitiilmediginin arastirilmasidir. i¢ denetim,
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kooperatif genel kurulu ve ortaklar ile denetgilerce yapilmaktadir.

aa. Genel kurul denetimi: Kooperatifte yapilan tim is ve
islemlerin genel kurulda goriisiilmesi, zorunlu organlarin segilmesi, bu
organlarin ibra edilmesi ve gerekirse hukuki sorumluluklarina gidilmesi
amacityla yapilir.

bb. Ortaklarin denetimi: Kooperatif yoneticilerinin
caligmalarinin yeterli olup olmadigi, bu faaliyetlerin kooperatifin
amacina ulasmaya imkan verip vermedigi, aksakliklar varsa bunlarin
tespiti ortaklarin yapacaklari denetim ile tespit edilebilir. 1163 sayili
Kooperatifler Kanunu’nda kooperatif ortaklarina denetim yapmalari i¢in
verilen haklar agsagida 6zetle belirtilmistir:

1. Bilgi edinme ve suret istemek (KK m.24, 25),

2. lIzin almak kaydiyla defter ve belgeleri incelemek (KK
m.25),

3. Genel kurul toplantilarina katilmak, segmek ve secilmek
(KK m.26),

4. Genel kurulu toplantiya ¢agirmak (KK m.44),
5. Gilindeme madde eklemek (KK m.46, £.3),
6. Dava etmek (KK m.65, 66),

cc. Denetcilerin denetimi: Genel kurul namina yonetim
kurulunun biitiin iglem ve hesaplarinin incelenmesi faaliyetleridir.
Denetgiler bu faaliyetleri mevzuat hiikiimleri geregi, kendilerine verilen
gorev, yetki ve sorumluluklar kapsaminda gergeklestirmektedir.

b. Ust denetim: Kanun ve anasdzlesme geregince ya da Bakan-
ligin gorev vermesi durumunda; Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Mer-
kez Birlikleri, Tirkiye Milli Kooperatifler Birliginin kendilerine ortak
kooperatiflerin faaliyetlerini denetlemesidir.

c. Dis denetim: Kooperatifin, kendi personeli veya kooperatifle
dogrudan ilgili olmayan, bagimsiz bir denetim organi, grubu veya kisisi
tarafindan denetlenmesidir. Bakanlik, noter, sicil memurlugu ve bagim-
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s1z denetim kuruluslarinca yapilacak denetim birer dis denetimdir.

1.3. Kooperatiflerde denet¢i gereksinimi ve denetimin fay-
dalari:

Kooperatif ortaklarinin, kooperatifin faaliyetleri ya da bu faali-
yetleri diizenleyen mevzuat hiikiimleri konusunda bilgi sahibi olmalari
beklenemeyecegi gibi ortaklarm kooperatifin tiim islem ve hesaplarini
denetleyecek imkan ve mesleki bilgilerinin olmast miimkiin olmayabilir.
Diger yandan, kooperatifierin, tiim ortaklaria tek tek tiim belge ve bil-
gileri sunmalar1 da imkan dahilinde bulunmamaktadir.

Bu durumda, kooperatifin tiim iglemlerinin, kooperatifin faali-
yetlerine engel olmadan en kisa zamanda, en verimli bir sekilde denet-
lenmesi ve ayni zamanda ortaklarin haklarinin korunmasinin saglanmast
amaciyla kooperatiflerde denetcilere ihtiyag duyulmaktadir.

Bu itibarla, genel kurulca denetgi ya da denetgiler segilmektedir.
Bu sekilde secilen denetci veya denetciler, genel kurul namina koopera-
tifi denetlemektedir.

Kooperatiflerde denetimin faydalari su sekilde 6zetlenebilir:

1. Denetimde zamana baglilik olmamasi nedeniyle kooperatif
yoneticilerinin her an hazirlikli olmalari ve iglerini mevzuata
uygun yapmalari saglanir,

2. Denetim egitici ve 6greticidir, kooperatif yonetim kurulunun
mevzuat bilgisinin gelismesini saglar.

3. Denetim caydiricidir, kooperatifte mevzuata aykiri islemleri
ve sug isleme egilimini azaltir.
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2. DENETCILERIN SECiMi, GOREVLERi VE GOREYV-
LERININ SONA ERMESI

2.1. Kooperatiflerde denetci olabilmenin sartlari:

Kooperatiflere, denetci olabilmek i¢in su sartlar aranir:

Tiirk vatandasi olmak (KK m.65, £.3; m.56, f.1),

Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suglar,
devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakecilik suclarindan ya da Kooperatifler
Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak (KK m.65,
f.3; m.56, f.1)

Ayn1 zamanda kooperatifin yonetim kurulu iiyesi olmamak
(KK m.98, TTK m.347, f.4),

Aynt zamanda kooperatif memuru olmamak (KK m.98,
TTK m.347, f.4),

Daha Once kooperatifin yonetim kurulu {iyeliginde
bulunmussa, genel kurulca yonetim kurulu dyeligi
gorevlerinden dolay1 ibra edilmis olmak (KK m.98, TTK
m.347, £.4),

Yonetim kurulu iiyelerinin altsoyu ve iistsoyundan biriyle,
esi ve licilincl dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve sihri
hisim olmamak (KK m.98, TTK m.349),

Yap1, kalkinma ve tiketim kooperatiflerinde Devlet
memurlari i¢in ortak olmak (DMK m.28),

Kooperatif denetgisi olma hakkindan yoksun olmamak
(TCK m.53).
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Bununla birlikte, Bakanlik¢a hazirlanan anasozlesmelerde, de-
netcilerde asagida belirtilen sartlar gibi bazi 6zel sartlar da aranabilmek-
tedir:

1. Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,

2. Yonetim kurulu tiyeleriyle aralarinda is ortakligi bulunma-
mak,

Bu itibarla, kooperatiflerde, denetgilerin secilme sartlarinin ne-
ler oldugunun bilinmesi i¢in kooperatifce kabul edilen anasoézlesmenin
ilgili hiikiimlerinin de g6z 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

2.2. Denetgilerin atanmasi ve se¢imi:
a. Denetcilerin kooperatifin kurulus asamasinda atanmasi:

Kooperatifler ani kurulus usullerine tabidirler, bu itibarla ilk de-
netciler anasdzlesme ile tayin olunmaktadir (TTK m.303). ilk denetgile-
rin kurulus asamasinda, ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak
lizere atanmasina yonelik maddeler Bakanlik¢a hazirlanan anasézlesme-
lerde belirtilmektedir. Bu itibarla, kooperatifin kurucu ortaklar tarafin-
dan ilk denetgiler belirlenecek ve bunlar anasézlesmede gosterilecekler-
dir.

b. Denetgilerin kooperatifin genel kurulunca secilmesi:

Kooperatiflerde, genel kural, denetgiler ve bunlarin yedekleri
genel kurulca segilirler (KK m.65, £.2).

Kooperatifler Kanunu’nda giindemde bulunmayan hususlarin
genel kurulda goriistilemeyecegi ilkesi kabul edildigi i¢in yapilacak ge-
nel kurul giindemine denet¢i se¢imine iliskin maddenin konulmasi ge-
rekmektedir.

Ayrica, Kooperatifler Kanunu’nda, kooperatifierde se¢im karari
icin, kanun ve anasodzlesmede aykirt bir hiikiim bulunmamasi halinde
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oylarin yarisindan bir fazlasinin gerekli oldugu belirtilmektedir (KK
m.51, f.1).

Bakanlik¢a hazirlanan anasozlesmelerde, genel kurul toplanti
nisab1 agisindan oylama sirasindaki mevcudun yaridan fazlasinin oyu
gerekli gortilmektedir.

2.3. Denetcilerin sayisi ve gorev siireleri:

Kooperatiflerin kurulus asamasinda, ilk genel kurul toplantisina
kadar gorev yapmak {izere denetcilerin atanmasi yapilmaktadir. Bakan-
lik¢a hazirlanan anasézlesmeler de bu yondedir. Bu anasézlesmeler ile 3
denetciye kadar atama yapilabilmektedir.

Bu itibarla, kooperatifin kurucu ortaklar: tarafindan kabul edi-
lecek anasozlesmede belirlenen say1 kadar denetci, yapilacak ilk genel
kurulda denet¢i se¢ciminin yapilmasina kadar gorev yapmak iizere ata-
nacaktir.

Kurulustan sonra yapilacak genel kurullarda en az bir y1l, en ¢ok
tic yil i¢in, en az bir ve en ¢ok bes denetci segilebilecektir, genel ku-
rul yedek denetgiler de se¢ebilmektedir (KK m.65, £.2; KK m.98, TTK
m.347, £.2).

Bakanlik¢a hazirlanan anasozlesmelerde denetgilerin sayisi ve
gorev siirelerine iliskin maddeler bulunmaktadir. Bu itibarla, kooperatif
anasOzlesmelerinin bu yondeki hiikiimlerinin dikkate alinmas1 gerektigi
de unutulmamalidir.

2.4. Kooperatif denetgilerinin iicretlerinin belirlenmesi:

Kooperatifler Kanunu’nda ya da Tiirk Ticaret Kanunu’nda de-
netgilerin {icretlerinin ne sekilde belirlenecegine yonelik dogrudan bir
hiikiim bulunmamaktadir.

Ancak, Bakanlikca hazirlanan anasozlesmelerde denetgilere ve-
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rilecek iicretin tutari ile 6deme seklinin genel kurul tarafindan tespit olu-
nacagina yonelik maddeler konulmaktadir.

Bu itibarla, anasézlesmesinde bu yonde hiikiimler bulunan ko-
operatiflerin genel kurul giindemine, denetgilere verilecek ticretin belir-
lenmesine yonelik madde ilave edilmesi gerekmektedir. Zira, Koope-
ratifler Kanunu’nda giindemde bulunmayan hususlarin genel kurulda
goriisiilemeyecegi ilkesi kabul edilmistir (KK m.46, £.3).

Genel kurullarda denetgiler icin toplant1 basina huzur hakki veya
aylik ya da yillik bir ticret belirlenebilmektedir. Ayrica, denetgilere koo-
peratif igleri ile ilgili olarak yapacaklar1 seyahatler i¢in yolluk 6denmesi
de kararlastirilabilir.

2.5. Denetciligin bosalmasi halinde yapilacaklar:

Kooperatifte bir denetciligin bosalmasi halinde, kooperatif genel
kurulunca yedek denetgiler secilmisse, ilk 6nce en ¢ok oy alan denetciler
sirastyla goreve cagirilir.

Genel kurulca yedek denetci secilmemis olmasi veya genel ku-
rulca segilen yedek denetgi ya da denetgilerin gorevi kabul etmemis ol-
malar1 veyahut yedeklerle birlikte denet¢i sayist genel kurulca belirlenen
saylya tamamlanamadigi takdirde, mevcut denet¢i ya da denetciler genel
kurulun ilk toplantisina kadar gérev yapmak iizere mevcut olmayan iiye
yerine birini segerler (TTK m.351).

Kooperatifte, yedekler de dahil olmak tizere hi¢bir denetcinin
kalmamasi halinde, genel kurulun ilk toplantisina kadar gérevli olmasi
sartiyla, her ortagin veya yonetim kurulu tiyelerinden her birinin talebi
iizerine kooperatif merkezinin bulundugu yer mahkemesince denetgi ta-
yin edilir (TTK m.351).

2.6. Denetcilik gorevinin sona erme halleri:

Kooperatiflerde, denetcilerin gorevleri asagidaki hallerde sona
erer:
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a. Azil: Denetciler, genel kurulca her zaman azledilebilirler. De-
netgiler kooperatife ortak iseler, azillerinden dolay1 tazminat istemeye
haklar1 yoktur. Disaridan segilen denetgilerin tazminat isteme haklari
saklidir (TTK m.350).

b. istifa: Denetgiler, istifa suretiyle her zaman gérevlerinden ge-
kilebilirler (TTK m.351). Istifanin reddi veya kabulii s6z konusu degil-
dir. Denetgilerin istifasinin kooperatife ulastigi anda ¢ekilme gergekles-
mis olur. Bu sebepten otlirii istifanin karsi tarafa ulastigini belgeleyecek
sekilde yapilmasi yerinde olacaktir.

c. Secilme sartlarimin kaybedilmesi: Denetgilerin segilme sart-
larin1 kaybetmeleri halinde denetgilik gérevi sona erer.

d. Oliim veya zorunlu bir nedenden dolayi gorevi yapamaya-
cak duruma gelme: Oliim halinde denetcilik gdrevi sona erer. Yine, akil
hastaligi, ciddi bir bedeni rahatsizlik ya da iflas veya hacir altina alinma
gibi nedenlerle denet¢inin gorevini yapamayacak duruma gelmesi halin-
de de denetginin gorevi sonar erer (TTK m.351).

2.7. Denetgilerin tescil ve ilani:

Denetcilerin se¢imi, tayini veya gorevlerinin sona ermesi halleri
yonetim kurulu tarafindan ticaret siciline tescil ve ayn1 zamanda Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan ettirilir (TTK m.37, 352).
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3. DENETCILERIN GOREV, YUKUMLULUK VE SO-
RUMLULUKLARI

3.1. Denetcilerin gorev ve yiikiimliiliikleri:

Denetgiler, genel kurul namina kooperatifin biitiin islem ve he-
saplarmi incelerler (KK m.65, f.1). Bu islemler, kooperatifin yapisinin,
faaliyetlerinin, islemlerinin ve hesaplarinin, kanun, anasézlesme, yonet-
melik hiikiimleri, genel kurul kararlar1 ve iyi niyet esaslar1 ¢cercevesinde
incelenmesi; eksiklik, yanlislik, tutarsizlik veya ¢eliski bulunup bulun-
madigimin ortaya ¢ikarilmasi faaliyetlerini ifade etmektedir.

Kooperatifler Kanunu’nda, genel anlamda denet¢ilere yukarida-
ki gorevler yiiklenmekle birlikte, Kooperatifler Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun muhtelif maddelerinde de denetgilerin gorev ve yikiimlii-
liikkleri belirlenmistir.

Bu itibarla, denetgilerin gorev ve yiikiimliiliikkleri sunlardir:
Kooperatifler Kanunu’na gore gorev ve yiikiimliiliikleri:
a. Isletme hesabiyla bilanconun defterlerle uygunluk halinde

bulunup bulunmadigini incelemek (KK m.66, f.1),

b. Defterlerin diizenli bir sekilde tutulup tutulmadigim
incelemek (KK m.66, f.1),

c. Isletmenin neticeleriyle malvarhg hakkinda uyulmasi
gerekli olan hiikiimlere gore islem yapilip yapilmadigim
incelemek (KK m.66, f.1),

d. Ortaklarin sahsen sorumlu veya ek 0demelerle yiikiimlii
oldugu kooperatifierde ortaklar listesinin usuliine uygun
olarak tutulup tutulmadigini incelemek (KK m.66, f.1),

e. Genel kurulu toplantiya ¢agirmak (KK m.43),

f. Yonetim kurulu {yelerinin iyelik sartlarim tasiyip
tagimadiklarinin arastirmak (KK m.56, £.2),
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g. Yonetim kurulunun toplanti nisabmi kaybetmesi halinde
yedek yonetim kurulu iiyesi ¢agirmak (KK m.56, f.4),

h. Aciklama yapma yiikiimliiligii (KK m.66, £.3),
i Yillik rapor diizenleme yikimliligi (KK m.67, f.1),

j-  Noksanliklari, kanun veya anasozlesmeye aykiriliklart haber
verme yikiimliligi (KK m.67, £.2),

k. Toplantilara katilma yiikiimliiligii (KK m.67, £.3),
I Sir saklama yiikiimliligi (KK m.68),

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore gorev ve ylikiimliiliikleri:

a. Kurulustaki yolsuzluklari arastirmak (TTK m.308),
b. Kooperatif kasasini teftis etmek (TTK m.353, f.1, b.3),

c. Kiymetli evrakin mevcut olup olmadigini aragtirmak (TTK
m.353, f.1, b.4),

d. Tasfiye islerine nezaret etmek (TTK m.353, f.1, b.7),
e. Yonetim kurulu iiyeleri aleyhine dava agmak (TTK m.341),
f.  Kooptasyon (Denetci tayin etmek) (TTK m.351).

Bununla birlikte, denetgilerin gorev, yetki ve sorumluluklarina
yonelik hiikkiimlerin kooperatif anas6zlesmelerine konulmasi gerekmek-
tedir (KK m.4, f.1, b.7).

Bakanlikca hazirlanan anas6zlesmelerde bu yonde maddeler yer
almaktadir. Bu nedenle, denetgilerin gorev, yetki ve sorumluluklariin
nelerden olustugu konusunda kooperatiflerin anasézlesmelerinin ilgili
hiikiimlerine de bakilmasi gerekmektedir.

Bakanlik¢a hazirlanan anasézlesmelerle denetgilere verilen go-
revler sunlardir:

e Yillik bilango ve sonug hesaplarini inceleyerek bu husustaki
goriislerini, birlikte veya tek basma genel kurula raporla
bildirmek,
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tir.
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Kooperatif iglemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlarin
diizenli olarak tutulmasimi saglamak amaciyla en az 3 ayda
bir defa kooperatifin defterlerini incelemek,

En az 3 ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul
degerlerini kontrol etmek,

Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,

Yo6netim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya
olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

Yonetim kurulu tiyelerinin kanun ve anasézlesme hiikiimleri
ile 1yi niyet esaslarina uygun davranmalarina nezaret
etmek,

Yonetim kurulu {yelerinin gerekli sartlar1 tastyip
tagimadiklarini arastirmak, toplanti nisabinin kaybedilmesi
halinde bosalan bu iiyeliklere gecikmeksizin yeteri kadar
yedek liye cagirmak,

Kooperatif ortaklarinin, yonetim kurulu iiyeleri ve kooperatif
personeli hakkindaki sikayetlerini incelemek ve inceleme
sonucunu yillik raporunda agiklamak,

Uygun gordiikleri teklifleri yonetim kurulu ve genel kurul
toplantilarinin giindemine koydurmak.

Asagida denetgilerin Kooperatifler Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu’na gore gorev ve yiikiimliiliikleri ayrintili olarak agiklanacak-

3.1.1. Denetcilerin Kooperatifler Kanunu’na gore gorev ve
yiikiimliiliikleri:

a. Isletme hesabiyla bilanconun defterlerle uygunluk halinde
bulunup bulunmadigim incelemek:

Isletme hesabindan anlasilmasi gereken, kooperatifin gelir-gider
tablosudur. Gelir-gider tablosu, kooperatifin belli bir donemde elde ettigi
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tiim gelirler ile ayn1 donemde yiiklendigi maliyet ve giderleri ve bunun
sonucunda elde edilen olumlu ya da olumsuz gelir gider farkini gdsteren
mali tablodur. Bilango ise, kooperatifin belli bir donemde sahip oldugu
varliklar1 ve bu varliklarin kaynaklarini gosteren mali tablodur.

Yonetim kurulu, gerekli defterleri tutmak, gecen is yilina ait bi-
langoyu kanun hiikiimleri geregince diizenlemek (TTK m.72 - 74) ve
genel kurulun yillik toplantisindan en az 15 giin 6ncesinden itibaren ve
bir yil siire ile ortaklarin incelemesi igin hazir tutmak zorundadir (KK
m.24, f.1).

Kooperatifin ortaklar1 ve tiglincii kisiler kooperatifin faaliyetle-
rini bilango ve gelir- gider tablosu ile degerlendirmektedirler. Bu neden-
lerle, mali tablolarin kooperatifin defterleri ile uyumlu olup olmadigimnin
denetlenmesi onem tasimaktadir. Denetgciler, bu tablolar iizerinde hata ve
noksanlik olup olmadigini incelemek ve incelemenin sonucunu raporla-
rinda belirtmek zorundadirlar.

b. Defterlerin diizenli bir sekilde tutulup tutulmadigim in-
celemek:

Kooperatifler tiizel kisi tacirdirler. Kooperatiflerin tutmak zorun-
da olduklar1 defterler ve bunlarla ilgili esaslar Tiirk Ticaret Kanunu’nun
66—78. maddelerinde agiklanmistir. Bununla birlikte, Kooperatifier
Kanunu’nun 16. maddesinde ve Vergi Usul Kanunu’nun bu husustaki
hiikiimleri sakli olmak sartiyla, Bakanlik¢a hazirlanan yonetmelikte ko-
operatiflerin tutmalar1 gereken defterler belirlenmistir (KK m.&89).

Buna gore kooperatiflerin tutmak zorunda olduklari defterler;

e  Yevmiye Defteri,
e Defter-i Kebir,

e Envanter ve Bilanco Defteri,

e  Yonetim Kurulu Karar Defteri,
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e Genel Kurul Karar Defteri,
e Ortaklar Defteri,

e Diger kanuni defterler (Imalat defteri, istihsal vergi defteri,
nakliyat vergi defteri, ¢ift¢i isletme defteri),

e Yardimci defterler (kasa defteri, stok giris ¢ikis defteri, sabit
kiymetler ve demirbas defteri, kiymetli evrak defteri, teftis
defteri, gelen giden evrak kayit defteri).

Denetgilerin, en az alt1 ayda bir defa (KK m.98, TTK m.353,
f.1, b.2) kooperatif yonetim kurulunca defterlerin tutulup tutulmadigi-
n1 ve tutulan defterlerin mevzuata uygun sekilde tutulup tutulmadigin
incelemeleri gerekmektedir. Bu itibarla denetgiler 6zellikle, sdz konusu
defterlerin kanuni siireleri igerisinde ve tek diizen muhasebe usuliine uy-
gun sekilde tutulup tutulmadigini, agilis ve kapanis tasdiklerinin yapilip
yapilmadigini incelerler.

Bu incelemeler neticesinde denetgilerce bulunan hata ve nok-
sanliklar hakkinda yonetim kurulu {iyeleri uyarilir. Ayrica bu hata veya
eksiklikler denetcilerin yillik raporlarinda belirtilir.

c. Isletmenin neticeleriyle malvarhgi hakkinda uyulmas ge-
rekli olan hiikiimlere gore islem yapilip yapilmadigimi incelemek:

“Isletmenin neticeleriyle” ifadesinden, kooperatifte bir yillik fa-
aliyet sonucunda elde edilen gelir gider farkini1 anlamak gerekmektedir.
Bu gelir gider farki olumlu ya da olumsuz olabilir.

Gelir gider farki, paylara faiz verilmesi, yedek ak¢e ayrilmasi
ve gelir-gider farkindan ayrilacak fonlarla ilgili hiikiimler Kooperatifler
Kanunu’nun 38 — 41. maddelerinde diizenlenmistir.

Yillik gelir-gider farklarinin hesaplama ve kullanma sekilleri ise
kooperatif anasdzlesmesinde gosterilmesi gereken hususlardandir (KK
m.4, f.1,b.9).
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Denetgiler bu hiikiimler gergevesinde gelir gider farklar1 hak-
kinda uygulanmasi gereken hiikiimlere gore islem yapilip yapilmadigi
konusunda da inceleme yapmak durumundadirlar.

“Malvarlig1” ifadesinden ise kooperatifin biitiin malvarliginin,
alacak ve bor¢larinin, tiim islem ve hesaplarinin anlasilmasi gerekmek-
tedir. Bu nedenle, denetcilerin kooperatifin biitiiniinii g6z 6niinde bulun-
durarak anilan konularda inceleme yapmalar1 gerekmektedir.

d. Ortaklar listesinin usuliine uygun olarak tutulup tutulma-
digini incelemek:

Kooperatifler Kanunu’nda “ortaklari sahsen sorumlu veya ek
O6deme ile ylikiimlii olan” kooperatiflerde, ortaklar listesinin usuliine uy-
gun olarak tutulup tutulmadiginin denetcilerce incelenmesi zorunlulugu
getirilmistir.

Ortaklar listesi, “cetvel”, “hazirun cetveli” ya da “hazirun liste-
si” olarak da adlandirilmaktadir. Ortaklar listesine, genel kurul toplan-
tisinda hazir bulunan ortaklarin veya temsilcilerinin ad ve soyadlart ile
ikametgahlarinin yazilmasi ve Bakanlik temsilcisi yaninda genel kurul
divan baskani tarafindan imzalanmasi gerekmektedir (TTK m.376).

Bakanlikca hazirlanan anasozlesmelerde ortaklar listesi ile ilgili
maddeler yer almaktadir. Bu itibarla, inceleme kapsaminda bu hiikiimle-
rin de g6z onilinde bulundurulmas: gerekmektedir.

e. Genel kurulu toplantiya ¢agirmak:

Genel kurulu toplantiya ¢agirmak idari bir islem olup bu gorev
oncelikle yonetim kuruluna verilmekle birlikte, genel kurulu toplantiya
cagirmaya yetkili olanlar arasinda “... gerektiginde denetciler kurulu...”
da sayilmistir (KK m.43).

Tiirk Ticaret Kanunu’nda, denetim kurulunun gérevleri arasin-
da, yonetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya olaga-
niistil toplantiya ¢agirmak da sayilmistir (TTK m.353, f.1, b.8).
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Dolayistyla, kooperatifte olagan ve olaganiistii toplantrya ¢agir-
ma yetkisi aslen yonetim kuruluna ait olmakla birlikte, denetgiler yone-
tim kurulunun ihmali halinde olagan ve olaganiistii olarak genel kurulu
toplantiya ¢agiracaklardir (Denetciler tek tek miinferiden genel kurulu
toplantiya ¢agiramazlar. Bu ¢agriyr mutlaka kurul olarak yapmalart ge-
rekmektedir.).

Genel kurul anasozlesmede gosterilen sekil ve suretle toplantiya
cagirilir (KK. m.45, £.2). Bu itibarla, denetcilerin genel kurulu toplantiya
davet etmeleriyle ilgili gorevleri sirasinda anasézlesmenin bu yondeki
hiikiimlerine uymalari iglemlerin sihhati agisindan énemlidir.

f. Yonetim kurulu iiyelerinin iiyelik sartlarim tasiyip tasi-
madiklarimi arastirmak:

Y onetim kurulu liyelerinde bulunmasi gereken sartlar mevzuatta
su sekilde belirlenmistir:

e Kooperatifin ortagi olmak,
e Tiirk vatandasi olmak,

e Ayni tiirde baska bir kooperatifin yonetim kurulu tiyesi
olmamak,

e Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyisine karsi su¢lar, milli savunmaya kars1 suglar,
devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakcilik suclarindan ya da Kooperatifier
Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak,

e Ayni anda kooperatifin denetgisi olmamak,

e Devlet memurlari ancak ortagi olduklari yapi, kalkinma ve
tilketim kooperatiflerinde yonetim kurulu iiyesi olabilirler.
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Denetgiler, yonetim kurulu iiyelerinin iiyelik sartlarini tastyip
tagimadiklarini incelemek zorundadirlar.

Bu itibarla, denetgilerin, yonetim kurulu iiyelerinden niifus ciiz-
dani sureti, ayni tiirde baska bir kooperatifte yonetim kurulu tiyesi olma-
diklarina iliskin imzali bir beyan, Cumhuriyet Savciliklarindan alinmig
adli sicil kaydi, yaptig1 isi gosterir belge gibi evraki alip bunlarit muhafa-
za etmeleri yerinde olacaktir.

Denetgilerce yapilan arastirma sonucunda, iyelik sartlarini tasi-
madiklar1 halde yonetim kurulu tiyeligine segilenlerle bu sartlar1 sonra-
dan kaybettikleri anlagilanlarin gérevlerine yonetim kurulunca son ve-
rilir. Bu itibarla, yapilan inceleme sonucunda yonetim kurulu {iyesinin
iiyelik sartlarina haiz olmadigiin belirlenmesi durumunda, durumun
yazili olarak yonetim kuruluna bildirilmesi gerekmektedir.

g. Yonetim kurulunun toplanti nisabin1 kaybetmesi halinde
yedek yonetim kurulu iiyesi cagirmak:

Kooperatifler Kanunu’nun 56. maddesinde belirtilen sebeplerle
veya kooperatifin anasdzlesmesinde gosterilen diger bir sebeple yonetim
kurulunun toplanti nisabini kaybetmesi halinde, bosalan yonetim kurulu
iiyeliklerine denetgiler tarafindan geciktirilmeksizin yeteri kadar yedek
tiye ¢agrilmasi gerekmektedir (KK m.56, £.4).

h. A¢iklama yapma yiikiimliiliigii:

Ortaklar gerekli gordiikleri hususlarda denetgilerin dikkatini
cekmeye ve agiklama yapilmasini istemeye yetkilidirler (KK m.66).

Buna gore, ortaklar, denetgilere bir sikayette bulunabilecegi gibi
denetgilerden bir hususun aydinlatilmasini da isteyebilirler. Boyle bir ta-
lep halinde denetgiler konuyu incelemek durumundadirlar.

Ortaklarin, aciklama yapilmasini isteyebilecekleri hususlarin
cercevesi Kooperatifler Kanunu’nun 25. maddesinde belirlenmistir.




& KOOPERATIF DENETCISI EL KiTABI

Bu itibarla, denetgilerin hukuki ve cezai sorumluluklar1 agisin-
dan Kooperatifler Kanunu’nun belirledigi sinirlar1 dikkate almalari ye-
rinde olacaktir,

1. Yillik rapor diizenleme yiikiimliiliigii:

Denetciler her y1l yazili bir raporla beraber tekliflerini genel ku-
rula sunmaya mecburdurlar (KK m.67, f.1).

Kooperatifin ortaklari, kooperatifin yapisinin, faaliyetlerinin, is-
lemlerinin ve hesaplarinin; kanun, anasézlesme, yonetmelik hiikkiimleri,
genel kurul kararlar1 ve iyi niyet esaslarina uygun olup olmadigini, ek-
siklik, yanliglik, tutarsizlik veya ¢eligki bulunup bulunmadigini denetci
raporlart araciligtyla 6grenmektedirler.

Denetg¢i raporlari, yonetim ve denetgilerin ibrasinda, bilangonun
kabuliinde etkili olmaktadir. Denetgi raporu okunmadan genel kurulun
bilango hakkinda bir karar vermesi miimkiin degildir (TTK m.354).

Denetgilerin tanzim edecekleri rapor genel kurulun yillik top-
lantisinin en az 15 giin 6ncesinden ve bu tarihten itibaren bir y1l siire
ile kooperatif merkezinde ve varsa subelerinde ortaklarin incelemesine
hazir tutulur (KK m.24).

Bu itibarla, denet¢ilerin, raporlarini olagan genel kurul tarihin-
den en az 15 giin 6ncesinden hazir etmeleri gerekmektedir.

Denetci raporlariyla ilgili daha genis bilgiye ileride yer verile-
cektir.

i. Noksanlhik ve kanun veya anasozlesmeye aykirihklar: ha-
ber verme yiikiimliiliigii:

Denetgiler, gorevleri ¢ergevesinde islerin yiiriitiilmesinde gor-
diikleri noksanliklari, kanun veya anasdzlesmeye aykir1 hareketleri bun-
dan sorumlu olanlarin bagli bulunduklar1 organa ve gerekli hallerde ayni
zamanda genel kurula haber vermekle ylikiimliidiirler (KK. m.67, £.2).
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Denetgiler incelemeleri sirasinda noksanlik ya da mevzuata ay-
kiriliklarla karsilagabilirler. Bu durumda denetgiler, bu bulguya sebep
olan ya da olanlari, 6rnegin kooperatifin ¢alisani, miidiirii, genel midiirii
ya da yonetim kurulu iiyesini, bunlarin bagli oldugu organa; 6rnegin,
midiir, genel miidiir, yonetim kurulu ya da yonetim kurulu baskanina,
bildirmekle ylikiimlidirler. Ayrica denetgiler, bu durumu, gerekli haller-
de, genel kurula da haber vermek durumundadirlar.

Bu durumda, konunun 6nemine yonelik olarak ya genel kurulun
derhal toplanmasinin saglanmasi ya da genel kurulun yillik toplantisinda
ilgili hususun denetci raporlarinda konu edilmesi suretiyle genel kurul
bilgilendirilebilir.

Denetgiler, bu noksanligin ya da mevzuata aykiriligin talimat
vermek suretiyle giderilmesini isteyemezler.

j- Toplantilara katilma yiikiimliiliigii:

Denetgiler, yonetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. An-
cak, yonetim kurulunda oy kullanmazlar (KK m.67, £.3).

Denetciler, yonetim kurulu toplantilarinda yonetim kurulunun
mevzuat hiikiimlerine uygun hareket edip etmediklerini, bu yonde karar
alip almadiklarini takip edebilirler. Bu itibarla, toplantinin yeri ve za-
maninin yoneticiler tarafindan denetcilere dnceden bildirilmesi yerinde
olacaktr.

Denetciler, yonetim kurulu toplantilariyla birlikte, kooperatifin
olagan ve olaganiistii toplantilarina da katilmak durumundadirlar.

k. Sir saklama yiikiimliiliigii:

Denetciler, gorevleri sirasinda 6grendikleri ve aciklanmasinda
kooperatifin veya ortaklarin sahislari i¢in zarar umulan hususlar1 koope-
ratif ortaklarina ve tigiincii sahislara agiklayamazlar (KK m.68).
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3.1.2. Denetcilerin Tiirk Ticaret Kanunu’na gore gorev ve
yiikiimliiliikleri:

a. Kurulustaki yolsuzluklar: arastirmak:

Kooperatifler ani kurulus usullerine tabidirler. Bakanlik¢a hazir-
lanan anasozlesmelerde ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak
tizere denetgi tayinine iliskin maddeler konulmakta ve kooperatif kuru-
cularinca bu atamalar yapilmaktadir.

Atanan bu denetciler kooperatifin kurulus islemleri tamamlanip
tiizel kisilik kazanmas1 sonrasinda, kooperatifin kurulmasi sathasinda
yolsuzluk olup olmadigini incelemekle yiikiimliidiirler (TTK m.308).

Bu yolsuzluklar ise genellikle, kurulus asamasinda diizenlenen
belgelerin dogru olmamasi, kurulug sermayesi hakkinda yanlis beyanda
bulunulmasi, malvarligi cinsinden sermaye konulmussa buna deger bi-
¢ilmesinde hile yapilmasi seklinde ortaya ¢ikabilmektedir.

b. Kooperatif kasasim teftis etmek:

Kooperatif denetgileri, ii¢c aydan fazla ara vermemek lizere sik
sik ve haber vermeden kooperatif kasasini teftis etmek zorundadirlar
(TTK m.353, .1, b.3).

Denetgiler bu teftislerinde, kayitlarda goriilen tutarin kasada bu-
lunup bulunmadigini, yonetim kurulu karariyla belirlenen tutarin tizerin-
de kasada para olup olmadigini ve bu nedenle bir zararin dogup dogma-
digin1 arastirmak zorundadirlar.

c¢. Kiymetli evrakin mevcut olup olmadigimi arastirmak:

Denetgiler, en az ayda bir defa kooperatif defterlerini inceleye-
rek rehin veya teminat yahut kooperatif kasasinda saklamak iizere ema-
net olarak birakilan her tiirlii kiymetli evrakin, kooperatif biinyesinde
olup olmadigini incelemek ve kayitlarla karsilagtirmakla gorevlidirler
(TTK m.353, .1, b.4).
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Kooperatifler faaliyetlerinde kiymetli evrak kullanabilmektedir-
ler. Bu kiymetli evraklarin kiymetli evrak defterine ve yine kooperatif
kayitlarina islenmesi gerekmektedir. Denetgiler de bu kiymetli evrakla-
rin kooperatifte mevcut olup olmadigini ve kayitlarla uygunluk halinde
bulunup bulunmadigini incelemelidirler.

d. Tasfiye islerine nezaret etmek:

Kooperatiflerin tasfiye haline girilmesi halinde organlarin gérev
ve yetkileri tasfiyenin yapilabilmesi i¢in gerekli olan ve fakat mahiyetle-
ri icabi tasfiye memurlarinca yapilamayan muamelelerle sinirli hale gelir
(TTK m.440, f.1).

Denetciler, tasfiye halinde de, tasfiye islemlerinin denetimi yani
sira, kooperatifin diger islerinin kontrol gorev ve yetkilerini de siirdii-
riirler.

Bu itibarla, denetgiler, tasfiye iglerinin kanun, anasézlesme ve
genel kurul kararlar1 dogrultusunda yapilip yapilmadigini izlemek duru-
mundadirlar (TTK m. 353, f.1, b.7).

e. Yonetim kurulu iiyeleri aleyhine dava acmak:

Yasa ve anasOzlesme hiikiimlerine aykir1 hareket etmek suretiy-
le kendi kusurlarindan dolay1 kooperatif ortaklarinin zararina sebebiyet
veren yonetim kurulu liyeleri fiil ve davraniglarindan dolay1 kooperatife
kars1 hukuki olarak sorumlu olmaktadirlar.

Genel kurul yonetim kurulu tiyelerinin faaliyetleriyle ilgili go-
riigmelerde bulunabilir ve neticesinde yonetim kurulu aleyhine dava
acilmasina karar verebilir ya da genel kurulca dava a¢ilmamasina karar
verilmekle birlikte ortaklarin onda biri dava agilmasini isteyebilir.

Bdyle bir durumda bu karar tarihinden itibaren bir ay igerisinde,
kooperatif adina ve yonetim kurulu iiyeleri aleyhine denetgilerce dava
acilmasi gerekmektedir (TTK m.341).
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Bir aylik siirenin geciktirilmesiyle dava agma hakk1 diismez, an-
cak bu yiizden denetgilerin sorumluluklar: dogabilir. (TTK m. 341).

Bu davalar kooperatifin anasézlesmesinde, kooperatifin merkezi
olarak gosterilen yer mahkemesinde agilabilir (TTK m.309, £.3).

f. Kooptasyon (denetci tayin etmek):

Genel kurulca yedek denet¢i secilmemis olmasi veya genel ku-
rulca segilen yedek denet¢i ya da denetgilerin gorevi kabul etmemis ol-
malar1 veyahut yedeklerle birlikte toplam denetci sayisi genel kurulca
belirlenen sayiya tamamlanamadigi durumlarda, mevcut denet¢i ya da
denetgiler genel kurulun ilk toplantisina kadar gérev yapmak iizere yeri-
ne birini segerler (TTK m.351).

3.2. Denetgilerin sorumluluklar::
Denetcilerin hukuki ve cezai sorumluluklart bulunmaktadir.

Kanunun yasakladig1 bir fiilin gergeklestirilmesi sonucu ortaya
cikan zararm, failin temel hak ve 6zgiirliikklerini ortadan kaldirmadan
telafi edilebilmesine hukuki sorumluluk denir.

Sug olan bir fiilin gergeklestirilmesi sonucu ortaya ¢ikan ve fa-
ile bu fiil i¢in kanunda belirtilen cezai miieyyidenin uygulanmasina ise
cezai sorumluluk denir. Cezai sorumlulugun ortaya ¢ikabilmesi i¢in ko-
nusu “su¢” olan bir davranisin bulunmasi gerekir. Sug ise kusurlu irade
ile islenen ve 6zl hukuka aykirilik olan bir fiildir.

3.2.1. Hukuki sorumluluk:

Denetgiler, kanun veya anasozlesme ile kendilerine yiikletilen
gorevleri hi¢ veya geregi gibi yapmamalarindan dogan zararlardan do-
lay1 kusursuz olduklarii ispat etmedik¢e miiteselsilen sorumludurlar
(KK.m98, TTK m.359).
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Bu itibarla, denetgilerin, gerek kanun gerek anasozlesme ile ken-
dilerine ytiklenilen gorevlerini kasten ya da ihmal ile yapmamalar veya
hatali olarak yapmalari sonucunda zarar dogmasi halinde, denetgiler ko-
operatif tiizel kisiligine, kooperatif ortaklarina, kooperatif alacaklilarina
veya {igiinci kisilere karst miiteselsilen sorumlu olacaklardir.

Denetgiler a¢isindan hukuki sorumluluk toplu sekilde s6z konu-
su olur ve sorumluluktan kurtulmak isteyen denet¢inin kusursuzlugunu
ispat etmesi gerekir. Denetgiler agisindan bu durumlarda kusurlu olduk-
lar1 kural olarak kabul edilmekte ve kusursuz olduklarinin ispati yiikii
kendilerine birakilmaktadir.

a. Denetgilerin hukuki sorumluluk halleri:

aa. Kurulustan dogan sorumluluk: Kooperatifin ilk yonetim
kurulu iyeleri ile denetgiler kooperatifin kurulusunda yolsuzluk olup ol-
madigmi incelemekle ylikiimlidiirler. Bu hususta ihmalleri anlagilir ve
bu yiizden meydana gelen zarar karsiligi tazminat kuruculardan alinma-
mis bulunursa, inceleme ve arastirma isini ihmal eden yonetim kurulu
tiyeleri ile denetgiler zincirleme olarak sorumlu olurlar (TTK m.308).

Kurulustan dogan zararlardan birinci derecede, kurucularla bun-
larin yolsuz fiil ve islemlerine katilanlar sorumludurlar. Ancak, ortaya
¢ikan zararin bunlardan tahsil edilememesi halinde ilk yonetim kurulu
iiyeleri ile denetcilerin sorumlulugu s6z konusu olacaktir. Bu durumda
denetcilerin kurulustaki yolsuzluklarla ilgili ihmalleri oldugu ve bundan
kaynaklanan tazminatin asil sorumlulardan tahsil edilemeyeceginin sa-
bit olmasi halinde, denet¢ilerden tazminat talebinde bulunulabilecektir.

Daha once de belirttigimiz tizere, kooperatifin kurulusunda ata-
nan denetgiler, kooperatifin kurulusuna ait belgelerin dogru olup olmadi-
gin1, kurulus sermayesi hakkinda yanlis beyanda bulunulup bulunulma-
digini, mal varlig1 cinsinden sermayeye deger bicilmesinde hile yapilip
yapilmadig1 yoniinde incelemelerde bulunmalari gerekmektedir.
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bb. Sirlarin ac¢iklanmasindan dogan sorumluluk: Denetci-
ler, gbrevleri sirasinda 6grendikleri ve agiklamasinda kooperatifin veya
ortaklarin sahislar1 i¢in zarar umulan hususlarn agiklayamazlar (KK
m.68).

Denetgiler bu yilikiimliiliige aykir1 hareket ederlerse, ortaklarin
veya kooperatifin ugrayacagi zararlari 6demekle yiikiimlii olurlar.

cc. Ozen boreu yiikiimliiliigii: Ozen borcu, denetgilere herhangi
bir suretle kooperatifin zararia sebep olunmamasi i¢in hususi bir gayret
sarf etme zorunlulugunu yiikler. Denetciler, kanun veya anasdzlesmenin
kendilerine yiikledikleri gorevleri hi¢ veya geregi gibi yapmazlarsa, bu
hareketleri ile sebebiyet verdikleri zararlardan kusursuz olduklarini ispat
etmedikge zincirleme olarak sorumlu olurlar (TTK m.359).

dd. Kotii niyetli olarak iptal davasi acmalarindan dogan
sorumluluk: Genel kurul kararlarmin yerine getirilmesi denetgilerin
sahsi sorumluluklarini gerektirdigi taktirde, bunlardan her biri, kanuna,
anasozlesme hiikiimlerine ve iyiniyet esaslarina aykiri oldugu iddiasiyla
genel kurul kararlar aleyhine, toplantiy1 takip eden giinden itibaren bir
ay icinde, kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki mahkemede iptal
davasi agabilirler (KK m.53).

Boyle bir davanin kétii niyetle agilmis oldugunun anlasilmasi
halinde denet¢ilerin hukuki sorumluluklar1 dogmaktadir.

b. Hukuki sorumlulukta takip:
Denetgilerin hukuki sorumluluklarina gidebilmek igin:

1. Denetgilerin, kanun veya anasézlesme ile verilen gorev ve
yiikiimliiliklerini kusurlu olarak yapmamalar1 veya yerine
getirmeleri  sonucunda kooperatif, kooperatif ortaklari,
kooperatif alacaklilar1 veya ii¢lincii sahislar aleyhine bir
zararin meydana gelmis olmasi gerekir.




S 4

KOOPERATIF DENETCISi EL KiTABI

Kooperatif genel kurulunda denetciler hakkinda dava
acilmasi hususunda karar alinmalidir. Genel kurulda dava
acilmamasina karar verilip de ortaklarin en az onda birinin
dava acilmasi yoniinde oy kullanmalari1 halinde de davanin
actlmasi zorunludur (TTK m.341, f.1).

Dava, genel kurulun dava agma kararindan veya azinligin
talebinden itibaren bir ay iginde kooperatifin merkezinin
bulundugu yer mahkemesinde agilmalidir. Bir ay iginde
davanin ac¢ilmamis olmasi dava hakkimi diisiirmez. Ancak,
dava acacaklarin sorumluluklar1 saklidir (TTK m.341, f.1).

Dava, genel kurulca segilecek denetim kurulu tyeleri
tarafindan, yeni denetgiler secilmemisse genel kurulca
kararlastirilacak bir vekil tarafindan agilmalidir. Azinlikc¢a
dava agilmast karar1 alinmigsa, azinligin tayin edecegi bir
vekil tarafindan dava agilmalidir.

Dava, zararin ve sorumlu olan denetcilerin 6grenildigi
tarihten itibaren iki yil, her halde zarar1 doguran fiilin
meydana geldigi tarihten itibaren bes yillik zamanasimi
stiresi igerisinde a¢ilmalidir. Ancak, bu fiil cezai sorumlulugu
gerektirip de ceza davasi Tiirk Ceza Kanunu’na gore daha
uzun bir zaman agimina tabi bulunuyorsa tazminat davasi da
0 zaman asimina tabi olur (TTK m.309, f.4).

¢. Denetcilerin hukuki sorumluluktan kurtulma halleri:

Denetgilerin hukuki sorumluluk halleri zararin 6denmesi sekli
disinda

aa. Kusursuz olduklarmi ispat etmekle,
ab. Ibra edilmekle,

ac. Zaman agiminin gegirilmesiyle

Sona erer.
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aa. Kusursuzlugun ispat edilmesi: Denetgiler karine olarak
kusurludurlar. Bu itibarla denetgilerin kusursuz olduklarini ispat etmele-
ri gerekir (TTK m.359). Yani, hukuki sorumluluktan kurtulmak i¢in ku-
sursuz olduklarmi ispat edecek taraf denetgilerdir. Denetgilerin kusurlu
olup olmadigini tayin edecek olan ise mahkemedir.

bb. ibra edilme: Borcu sona erdiren sebeplerden birisi de ibra-
dir. Denetgiler kooperatife verdikleri zarar dolayisiyla sorumlu tutulabi-
lecek durumda olsalar dahi bu konuda genel kurulun bilango ve rapor-
larla dogru sekilde bilgilendirilmesi halinde genel kurul tarafindan ibra
edilmislerse haklarinda dava agilmasi s6z konusu olmaz.

Ancak, denet¢ilerin kurulustan gelen sorumluluklari, koopera-
tifin tescil tarihinden itibaren dort yil gegmedikge sulh ve ibra suretiyle
ortadan kaldirilamaz. Bununla birlikte, genel kurul bu siire sonunda de-
netcileri ibra etmesine karsin tiim ortaklarin onda biri ibranin onaylan-
masina kars1 iseler ibra genel kurulca onaylanamaz (TTK m.310).

Denetgilerin ibrasina ise genel kurulca karar verilebilir, zira ibra
genel kurulun devir ve terk edemeyecegi yetkilerdendir (KK m.42, .2,
b.4).

cc. Zaman agiminin gegirilmesi: Daha oncede belirtildigi iize-
re, denetcilere karsi dava, zararin ve sorumlu olan denetgilerin 6grenil-
digi tarihten itibaren iki y1l, her halde zarar1 doguran fiilin meydana gel-
digi tarihten itibaren bes yillik zamanagimu siiresi igerisinde a¢ilmalidir.
Ancak, bu fiil cezai sorumlulugu gerektirip de ceza davasi Tiirk Ceza
Kanunu’na gore daha uzun bir zaman asimina tabi bulunuyorsa tazminat
davasi hakkinda da o zaman asimi tatbik olunur (TTK m.309, f.4).

Zamanagimi, alacak hakkini ortadan kaldirmayip sadece onu ek-
sik bor¢ haline doniistiiriir. Boylelikle sadece alacagin dava edilebilme
niteligini bertaraf eder. Ancak bu durumda dahi, denetcilerce s6z konusu
zarar kendi istekleriyle karsilanabilir. S6z konusu zararin karsilanmama-
s1 sonucu ac¢ilan davada denet¢ilerce zamanasimi hususu ileri siiriilmez-
se hakim bunu kendiliginden dikkate alarak davay1 reddedemez.




& KOOPERATIF DENETCISI EL KiTABI

3.2.2. Cezai sorumluluk:

Denetgilerin cezai sorumluluklari Kooperatifler Kanunu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Tiirk Ceza Kanunu’nda diizenlenmistir.

a. Kooperatifler Kanunu’na gore cezai sorumluluklari:

Denetciler, Kooperatifler Kanunu’nun 56. maddesinin ikinci ve
dordiincii fikralarina, 66. maddeye ve 67 maddeye aykiri hareket etme-
lerinden dolay1 fiilin 6nem ve mahiyetine gore bir aydan alt1 aya kadar
hapis ve agir para cezasi ile cezalandirilirlar (KK ek m.2/3).

Anilan kanun hiikiimlerinde denetgilerin gorev ve yiikiimliiliik-
leri belirtilmekle birlikte daha 6nce bu hususlar ayrintili olarak anlatil-
mustir. Burada bunlar tekrar etmek gerekirse, bu gorev ve ytikiimliiliik-
ler 6zetle su sekilde siralanabilir:

e Yonetim kurulu dyelerinin iyelik sartlarint tasiyip
tagimadiklarini aragtirmak (KK m.56, £.2),

e Yonetim kurulunun toplanti nisabin1 kaybetmesi halinde
bosalan yonetim kurulu tiyeliklerine gecikmeksizin yeteri
kadar yedek iiye cagirmak (KK m.56, £.4),

e Inceleme yiikiimliiliigiinii yerine getirmek ve aciklama
yapilmasini isteyen ortaklara bilgi vermek (KK. m.66),

e Rapor diizenleme, genel kurula bilgi verme, genel kurul
ve yonetim kurulu toplantilarina katilma yiikiimliiligiine
uymak (KK m.67).

Ayrica, denetgiler kooperatif ortaklari arasindan segilmislerse,
ogrendikleri i sirlarin1 sonradan ortaklik hakkini kaybetseler dahi daima
gizli tutmak durumundadirlar. Bu hiikkme uymamalari halinde, koopera-
tifin sikayeti {izerine herhangi bir zarar umulmasa dahi, bir yila kadar
hapis ve ayrica agir para cezasi ile cezalandirilirlar (KK m.25).
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b. Tiirk Ticaret Kanunu’na gore cezai sorumluluklari:

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 308. maddesinde; Kooperatifin ilk
denetgilerinin kooperatifin kurulugsunda yolsuzluk olup olmadigimi in-
celemekle yiikiimlii oldugu; bu hususta ihmalleri anlasilir ve bu ylizden
meydana gelen zarar kargilig1 tazminat kuruculardan alinmamis bulunur-
sa, inceleme ve arastirma isini ihmal eden denetgilerin zincirleme olarak
sorumlu olacagi ve ayrica haklarinda Tiirk Ceza Kanunu’nun 230’ uncu
maddesinin tatbik olunacagi hiikiim altina alinmistir.

Bilindigi tizere, 1 Haziran 2005 tarihinde 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu’nun yerine, 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu yliriirliige girmistir.

765 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun 230 uncu maddesi gorevi ih-
mal sugunu diizenlemekle birlikte yeni Tiirk Ceza Kanunu’nda gorevi
ihmal sug¢u 257. maddenin 2. fikrasinda diizenlenmistir.

Bununla birlikte, 5252 sayili Tiirk Ceza Kanununun Yiirtirliik ve
Uygulama Sekli Hakkinda Kanunu’nun “Yollamalar” baslikli 3. madde-
sinde; mevzuatta, yiriirlikten kaldirilan Tiirk Ceza Kanununa yapilan
yollamalarin, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununda bu hiikiimlerin karsili-
gin1 olusturan maddelere yapilmis sayilacagi; ayrica mevzuatta, yiiriir-
liikten kaldirilmig Tiirk Ceza Kanununun kitap, bab ve fasillarina yapil-
mis olan yollamalarin, o kitap, bab ve fasil iginde yer almis hitkiimlerin
karsiligini olusturan 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun maddelerine ya-
pilmis sayilacagi hiikiim altina alimmustir.

Sonug olarak, yeni diizenlemelerle kooperatifin ilk denetgileri-
nin kooperatifin kurulusunda yolsuzluk olup olmadigini incelemekte ih-
malleri anlagilmasi halinde gorevlerini ihmal etmelerinden dolay1 cezai
sorumluluklarinin dogacagi anlagilmaktadir.

¢. Tiirk Ceza Kanunu’na gore cezai sorumluluklari:

Kooperatifler Kanunu’na gore kooperatif denetgilerinin Kamu
Gorevlisi gibi cezai sorumluluklari bulunmamaktadir.
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Ancak, Tiirk Ceza Kanunu’nun 37 — 41. maddelerinde suca is-
tirak diizenlendiginden yonetim kurulu iyelerinin isledikleri ve memur
sucu olarak nitelendirilen suglarla ilgili olarak, denetgilerin istirak nede-
niyle cezai sorumluluklart dogabilmektedir.

Ayrica yeni Tiirk Ceza Kanunu’nda denetgiler i¢in yeni bir mad-
de diizenlenmistir. Buna gore, denetciler kamuya yaptiklar1 beyanlarda
veya genel kurula sunduklari raporlarda veya onerilerde ilgililerin zarara
ugramasina neden olabilecek nitelikte gercege aykir1 6nemli bilgiler ve-
recek veya verdirtecek olurlarsa alt1 aydan {i¢ yila kadar hapis veya bin
giine kadar adli para cezasiyla cezalandirilacaklardir (TCK m.164).

S6z konusu Maddeyle, denetgilerin ilgililerin zarara ugramasina
neden olabilecek nitelikte kasten gercege aykir1 onemli bilgi vermeleri
suc haline getirilmistir.

Ilgili Maddede anilan “Kamuya yapilan beyanlardan” maksat,
basin ve yayin yoluyla veya postayla prospektiisler gonderilerek belirli
olmayan kisilere hitap edilmesi ve bunlara 6nemli yanlig bilgiler verilme-
sidir. Bu itibarla, bu tiir yanlis bilgilerin kamuya gazete, dergi, televizyon,
radyo, internet, reklam panosu, el ilan1 gibi yollarla sunulmas1 halinde sug
olusmaktadir.

Yine, bu tiir bilgilerin genel kurula sunulan raporlarda ya da
onerilerinde yer almasi da sug¢ sayilmaktadir. Ancak, bu tiir bilgilerin
yanlis oldugu bilinerek dogru gibi gosterilmesi sugun olusmasi i¢in zo-
runludur.

Bu sug tanimiyla, kooperatiflerin idaresinde giiven ve iyi niyetin
korunmasinin amaclandig1 dikkate alindiginda, ortaklar ve alacaklilar
ile kooperatif tiizel kisiligi, aleyhine yanlis bilgi verilmesi bu sugu olus-
turacaktir.

Bu itibarla, denetgiler tarafindan kooperatif genel kurullarina
sunulan raporlarin 6nemli olmas1 ve bu raporlar genel kurulda goriisiil-
meden yoOnetim kurulu iiyelerinin ibra edilemeyecek olmasi nedeniyle
denetcilerin bu konularda ¢ok daha dikkatli davranmalari yerinde ola-
caktir.
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4. DENETIM KURULU RAPORLARININ DUZENLEN-
ME SEKLI VE DENETCILERIN CALISMA USULLERI

4.1. Denetim kurulu raporlarimin diizenlenme Sekli:

Denetim raporu, onemlilik kavram da dikkate alinarak,
finansal veriler iizerinde degerlendirmelere yer verilen ve denet¢inin
kanaatinin net bir dille yazih olarak aciklandigi metindir. Onemlilik
kavrami, denet¢inin tecriibesine dayali bir yargt konusu olup, kontrol
zayifliklart sonucu ortaya ¢ikan hatalarin, ihmallerin ve yasa dist
fiillerin, kooperatif amacina olan menfi etkisinin degerlendirilmesidir.
Denet¢inin gorevi, genel kontroller ve uygulamalar hakkindaki sonuclari
incelemek, degerlendirmek ve bir sonuca ulasarak denetim raporunu
tamamlamaktir.

Bu itibarla, denetciler kooperatif defter ve belgelerini inceleyerek
kooperatifin ger¢ek durumunu yansitacak bicimde raporlarim
hazirlamalidirlar.

Zira, denetgiler bu sekilde tamamladiklari raporlarini teklifleriyle
birlikte her y1l genel kurula sunmaya mecburdurlar. Boyle bir rapor genel
kurulda okunmadan genel kurulun bilango hakkinda bir karar vermesi de
miimkiin degildir.

Denetgilerin raporlarini, 11/06/2008 tarih ve 26903 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Kooperatifler ve Ust
Kuruluslart Denetim Kurulu Uyelerinin Genel Kurul Toplantilarina
Sunacaklar1 Denetim Kurulu Raporunun Usul ve Esaslarma iliskin
Teblig” hiikiimlerine uygun olarak hazirlamalar1 zorunludur.

Denetgiler, kooperatifin ekonomik ve mali durumu, ortaklarin
O0demeleri, arsa alim-satimi, imalat-ingaat durumu, miiteahhide yapilan
O0demeler gibi konularla birlikte, varsa yoneticilerin bu konulardaki
goriisleri ve bunlarla ilgili kendi degerlendirmelerini raporlarinda
belirtirler. Bu degerlendirmelerde denetimde ortaya c¢ikan bulgulara
kendi gozlemlerini de katarak bunlarin nasil anlasilmasi gerektigi
hakkinda yorum yaparlar.
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Denetgiler, yonetim kurulunun kooperatifi zarara sokacak
fiillerinin olup olmadigi; kanun, anasozlesme ve genel kurul kararlar
ile iyl niyet esaslarma aykir1 davranip davranmadigi; yonetim kurulu
faaliyet raporunda belirtilen hususlarin gergegi yansitip yansitmadigi;
genel kurulun bilgisinden saklanan hususlarin olup olmadigi; yoneticinin
bu hususlarda goriislerine katilip katilmadigini veya bu hususlarda
yoneticinin yapacagi diizeltme calismalariin uygun olup olmadigiyla
ilgili degerlendirmede bulunurlar. Denetgiler, yoneticinin goriislerini
hakli bulmasi halinde, raporda bu yonde agiklamalar da yapabilirler.

Denetgiler, kooperatifin bilango ve gelir-gider tablosunun
defterlerle uygunluk halinde olup olmadigini, defterlerin mevzuata
uygun bir sekilde tutulup tutulmadigini, gecerli belgelere gore diizenlenip
diizenlenmedigini ve gercegi yansitip yansitmadigini, bu defter ve
belgelerin diizenli bir sekilde muhafaza edilip edilmedigini raporlarinda
belirtirler.

Denetgiler, Bakanlik veya kooperatif ortaklar1 tarafindan
aciklanmasi istenilen hususlara cevap verilip verilmedigine iliskin
incelemelerine raporlarinda yer verirler. Kooperatif faaliyetlerinin daha
etkin yiriitiilmesine yonelik teklifleri varsa onlar1 da sunarlar.

Denetciler, rapor diizenlemelerinden once, tespit edilen bir
aksakligin diizeltildigine dair bir beyanin kendilerine ulagtirilmasi
durumunda, bu durumun dogrulugunu tahlil etmek suretiyle aksakligin
ortadan kalktig1 kanaatine varmalar1 halinde, bunun diizeltildigine dair
tespitine de raporlarinda yer verebilirler.

4.2. Denetcilerin rapor hazirlarken uymalari gereken ilkeler:

Denetgilerin rapor diizenleme gorevlerini asagida belirtilen ilkeler
cergevesinde yerine getirmeleri denetimin amacina varilmasi agisindan
uygun olacaktir:

1-Denet¢i, raporun tam, dogru, objektif ve konunun miisaade
ettigi Olciide acik olmasina 6zen gosterir.

2-Denetgi, raporunda denetim amaglariin tamamini karsilayan
bilgilere yer vererek, aragtirilan hususlarin dogru bir sekilde anlasilmasini
saglayacak bigimde sunar.
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3-Denetgi, raporun dogrulugunu, sunulan bulgularin gerc¢ekten
var olmastyla ve bu bulgularin dogru bir sekilde ortaklara aktarilmasi ile
temin eder. Denetim agisindan 6nemli goriilen islemlerden bazilarinin
denetlenememesi durumunda denet¢i bunu raporunda agikca belirtir ve
bu konuya iligkin raporda herhangi bir yargida bulunmaz.

4- Denet¢i, raporunu ortaklarin raporda yer alan bulgulara
dayanarak hareket edebilecekleri bir yaklasimla sunar.

5-Denet¢i, raporunu akict ve anlasilir ifadeler kullanarak
olusturur. Raporda herhangi bir seyi saklamayan, acik, yalin ve miimkiin
oldugunca teknik olmayan bir dil kullanir. Teknik terimlerin veya
kisaltmalarin kullanildigr durumlarda, bu terimleri ayrica agiklar ve
kullanilan kisaltmalara iligkin bilgilere raporda ayri bir boliimde yer
verir. Gereksiz detaylardan ve tekrarlardan kaginir.

6-Denet¢i raporda gerekli gordiigli yerlerde, konunun daha
iyl anlasilmasini saglamak amaciyla grafik, tablo ve resim gibi gorsel
araclardan faydalanabilir.

4.3. Kooperatifin defter ve belgelerinin inceleme yeri ve usu-
lii:

Kooperatifler Kanunu’nda ya da Tiirk Ticaret Kanunu’nda ko-
operatifin defterlerinin nerede incelenecegine iliskin bir hiikiim bulun-
mamaktadir.

Bununla beraber uygulamada defter ve belgeler kooperatif mer-
kezinde incelenmektedir. Bunun miimkiin olmamasi durumunda defter
ve belgeler yoneticilerden tutanak ile teslim alinarak karsilikli belirlene-
cek uygun bir yerde inceleme yapilabilir.

Denetgiler inceleme ¢aligmalarini bir sistem dahilinde yerine ge-
tirmeli ve bu ¢alismalarda kanun, kooperatif anasozlesmesi, genel kurul
kararlar1 ve iyi niyet esaslarini rehber edinmeli, kooperatifin tiim faaliyet
ve ¢alismalarini bu ¢ergevede degerlendirmelidir.

Yapilan incelemelerde, yerine gore serh diismek yerine gore tu-
tanak diizenlemek suretiyle tespitlerini belgelendirmelidirler.
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Yazigsmalarini da imza karsilig1, iadeli taahhiitlii mektupla ya da
noter marifetiyle yerine getirmelidirler.

Boylelikle ileri siirecekleri hususlar1 kanitlayict belgeleri olus-
turulmus olacaklardir.

4.4. Kooperatiften belge ve bilgi istenmesi:

Kooperatif yonetim kurulu tliyeleri denetgilerin gorevlerini yeri-
ne getirmeleri icin istenilen her tiirlii defter, belge ve bilgiyi denetgilere
vermek zorundadirlar (KK m.66, .2).

Uygulamada denetgiler yonetim kurulu iiyelerinden bunlari s6z-
li olarak istemektedirler. Ancak bazi durumlarda bu istek yerine getiril-
meyebilmektedir. Bu durumda, denetgilerin, kooperatifin defter ve bel-
geleri ile istedikleri bilgileri yukarida anildig1 sekilde yazili olarak ve bir
zaman belirtmek suretiyle istemeleri yerinde olacaktir.

Buna ragmen, defter ve belgelerin verilmeyerek inceleme yap-
tirtlmamasi durumunda, durumu kanitlayacak belgelere dayanarak yo-
neticiler hakkinda savciliga su¢ duyurusunda bulunulmasi miimkiindiir
(KK m.66, £.2; ek m.2/2).

Denetgilerin, inceleme ylkiimliliglinii yerine getirmemeleri
halinde cezai sorumluluklarinin dogacagini unutmamalar1 gerekir (KK
m.66; ek m.2/3).

4.5. Denetcilerin sayis1 birden fazla ise caliyma sekli:

Birden fazla olan denetgiler bir heyet teskil ederler (KK m.98,
TTK m.347,f.1)

Denetcilerin sayisinin birden fazla olmasi halinde kendi arala-
rinda ig boliimii yaparak ¢alismalart miimkiindiir. Bu durumda denetgile-
rin tayin edecekleri zamanlarda bir araya gelerek incelemeleri hakkinda
bilgi aligverisinde bulunmalar1 yerinde olacaktir. Bu durum genel kurula
sunacaklari raporlarin daha verimli olmasinda da faydali olacaktir.
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Ote yandan, denetciler arasinda goriis ayrihiklar1 ortaya
cikabilmektedir. Bu durumda her denetcinin ayr1 ayr1 denetim yaparak
rapor yazmasi miimkiindiir.

4.6. Denetcilerin kooperatifle is yapma yasagi:

Kooperatifler Kanunu’nda denetgilerin ortaklik islemleri disinda
kendileri veya baskas1 namina, bizzat veya dolayli olarak kooperatifle
kooperatif konusuna giren bir ticari muamelenin yapmalarini yasaklayan
bir hiikiim bulunmamaktadir.

Buna karsin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 347. maddesinin 3. fik-
rasinda, denetgilerin ayn1 zamanda kooperatifin memuru dahi olamaya-
caklar1 hiikiim altina alinmaistir.

Bu durumda, denetgilerin kooperatifle olan iliskileri kanunlarda
belirlenen denetleme, idare ve istisnai temsil isleriyle, kanun hiikiimleri-
ne aykirt olmayacak sekilde hazirlanacak anasézlesme ile tespit edilecek
denetleme ve idare isleriyle sinirli olacaktir.

Bununla birlikte, Bakanlik¢a hazirlanan anasézlesmelere de-
netcilerin kooperatifin personeli olamayacaklari; denetgilerin ortaklik
islemleri disinda kendi sahislarini ilgilendiren hususlarda kooperatifle is
yapamayacaklar1 yoniinde hiikiimler konulmustur.

Bu itibarla, denetgilerin kooperatifin anasézlesmesini de goz
oniinde bulundurarak kooperatifie ortaklik islemleri disinda bir is iligkisi
icine girmemeleri ya da kooperatifin memuru olmamalar1 gerekmekte-
dir.
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DENETIiM KURULU YILLIK CALISMA RAPORU
ORNEGI

KOOPERATIFi
........... YILI GENEL KURULU’NA iLiSKIN
DENETLEME KURULU RAPORU

Rapor Diizenleme Tarihi = ..oc.ooooiieiiiiiiiiiceeeeeeee
Raporun Yonetim Kuruluna teslim tarihi: .......c.ccococevininencncncnne.

I- KURULUS iSLEMLERI
(Bu boliim 1. Genel Kurul i¢in doldurulacaktir.)

1. Kurulus islem ve harcamalarindan usulsiizliik.......................... (Varsa
aciklayiniz)

2. Kooperatif unvaninda kamu kurum ve kurulusunun ismine yer verilip
verilmedi@i ... ( varsa aciklayiniz)

II. YONETIM KURULU VE PERSONEL iSLEMLERI

1.Yonetim Kurulu iiyeleri iiyelik sartlarimi tagtyip/tagimadigi (degilse
ACIKIAYINIZ) c.eiiieiieiieciiee ettt ettt ettt sre e e e nneas

2. Inceleme dénemimiz igerisinde Yénetim Kurulu toplanti gogunlugunu
(kaybetmis ise a¢1KlayIniz).........ccoeeeveriieeeniieieeieeeeeenen.

3. Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda dava agilmissa son durumu agikla:
Davaci Dava Konusu Mahkemesi Dosya No

4. Yonetim Kurulu liyelerine genel kurulca tespit edilen 6demelerin diginda
veya belirlenen tutarlarin tizerinde bir 6deme yapilip/yapilmadigi ...................
5. Gayrimenkul alim ve satiminda yapilan imalat ve insaat islerinde Genel
Kurul kararlarma .. .......cccoeveeenennen. (uyulmamus ise agiklayiniz)

6. Yonetim Kurulu iiyeleri ile kooperatif ¢alisanlarinin kooperatifle, yaptig
isin konusuna giren bir ticari muamele ............ccocceeeverreienen. (yapmuis ise

ACIKIAYINIZ) .o
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7.Yap1 kooperatiflerinde, genel kurulca alinmasi kararlastirilan gayrimenkullerin
aliminin, kat karsilig1 arsa devralinmasinin, yonetim kurulunca tapu devri veya
tapuya serh verdirilecek bir satig vaadi sdzlesmesi ile yapilip yapilmadigina yer
verilir.

8. Defter ve belgelerin incelenmesinde ve tesliminde bir (zorluk yagsanmissa
aciklayiniz)
9. Yonetim Kurulu Caligma Raporu ger¢cek durumu eksiksiz ve hatasiz olarak
yansitmaktadir. (degilse agiklayiniz) ............c..........
10. Miidiir ve Kooperatif calisanlarina ddenen iicretlere dair SSK primleri tam
ve zamaninda yatirilmaktadir. (degilse agiklayimiz) ............
III- ORTAKLIK iSLEMLERI BOLUMU
1. Ortaklar listesi Anasozlesmeye uygun (diizenlenmemis ise agiklayiniz)
2. Ortakliktan ayrilanlar ile yeni ortaklarin Yonetim Kurulu kararlari
(alinmamis ise agIKIaYINIZ) ..o.ovvvevieeieiieieieeeeee e
a) Genel Kurul Ortaklar Listesi Ortaklar Defteri kayitlarina uygundur/uygun
degildir.
b) Oy kullanma hakki olmayan ortaklar listelerinde yeralmistir/yeralmamistir.
¢) Cikarma karar1 kesinlegsmeyen ortaklar listelerde yeralmistir/yeralmamuistir.
d) Ug ay éncesinden ortak olmayanlar ortaklar listesinde yer almustir/
almamugtir.
3. Genel Kurulca kararlastirilan ortak sayisinin iizerinde ortak
kaydedilmistir/kaydedilmemistir.
4. a) Usule aykir1 ortak ihra¢ edilmistir/edilmemistir
b) Cikarma karar1 kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak alinmigtir/
alinmamuistir.
5. Kooperatif ortaklari tarafindan denetim kuruluna Kooperatif Yonetim
Kurulu {iyeleri ve ¢alisanlar1 hakkinda intikal ettirilen sikayetler vardir/

yoktur. (varsa yapilan incelemeyi agiklayiniz) ..........c.ceccecenee.
6. Yonetim kurulu, ortaklar arasindaki esitlik ilkesine uygun davranmistir/
davranmamistir
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IV-TURKTICARETKANUNUGEREGITUTULMASIZORUNLU
OLAN DEFTERLER

Noter Tasdiki(Agilis) Noter Tasdiki (Kapanis)

Defterin Tiirii Tarih  Sayr Noter  Tarih Say1 Noter
Adi Adi

1-Yevmiye Defteri
2-Envanter ve Bilango
Defteri

3-Defteri Kebir

4-Yo6netim Kurulu Karar
Defteri

5-Genel Kurul Karar Defteri

6-Ortaklar Kay1t Defteri

1. Envanter defterine bilangolar iglenmistir/iglenmemistir.

2. Defter ve belgeler 10 y1l siireyle Saklanmaktadir/Saklanmamaktadir.
3.Tahsilat ve ddemelerin tiimii kanunen gegerli belgelere dayanmamaktadir/
dayanmaktadir.

V- BILANCO, GELIiR GIDER FARKI HESABI VE MALi DURUM
1. Bilanco ve Gelir/Gider Tablosu, kayitlara ve muhasebe standartlari
ve ilkelerine uygundur/uygun degildir. (uygun degilse agiklayi-

2. Bir onceki yila ait Tahmini Biitce ile gerceklesen bilango uyumludur/
uyumlu degildir. (uyumlu degilse agiklayimiz: ..........ccoceoiieninennnee.

3. Hazir Degerler

Tutar
YU
2 e e,
TSRO
4. Menkul Kiymetler
Tutar
L e,
2 e e,
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Bu hesaplardaki tutarlarin sayimi yapilmis olup fiilen bulundugu/bulun-
madig1 tespit edilmigtir.

5. Kooperatif Alacaklari
Alacagin Tiirii Borclu Adi  Tutar1i  Nedeni Tahsil Tarihi

6. Avanslar
Avans Verilen Kisi Konusu Verildigi Tarih Tutar Kap. Tarihi

7. Kooperatif Bor¢larimin Dokiimii
Borcun Konusu  AlacakhsiTutar Odenen Bakive

8. Ortaklardan
Toplam Alacak Miktari Tahsil Edilen Bakive

Tahakkuk Eden Gecikme Faizi Tahsil Edilen Bakiye
9. 1. Kooperatifin Odedigi Faiz

Kurum Tutari Odenen Bakive

2. Kooperatifin Odedigi Gecikme Cezasi
Kurum Tutari Odenen Bakiye

10. Genel Ydnetim Giderlerinin usuliine uygun, Kooperatifin is hacmiyle
uyumlu olup olmadig:

11. llgili faaliyet dsneminde gerceklesen farkin: Miisbet ~Menfi
1163 Sayili Kooperatifier Kanunu ve Anasdézlesmesine uygun olarak
islemlerinin yapilip/yapilmadifl ........cccooeveveriininiienieeeee e

12. Mali duruma iliskin genel degerlendirme:
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VI- ARSA ALIMI VE INSAAT CALISMALARI

1. a) Alinan arsanin Genel Kurul kararlarina ve kooperatif amaglarina uygun
olup olmadigl : ..cccoveveiiiiiiiiciiice
b) Arsanin Ahm Bedeli ~ Yapilan Odeme Tutar1  Bakiye Borc
2. a) Projelerin ilgili Belediyece onay tarihi:
b) Yap: Ruhsatinin Tarih ve Numarasi:
3. (Teknik) Yapilan s6zlesmeler kooperatif menfaatlerine, ihale sonucuna
veya piyasa kosullarina uygundur/ uygun degildir.
4. Yiikleniciye yapilan Odemeler :
Odeme Tarihi Tutar Avans/Hakedis
Yiikleniciye yapilan ddemeler sozlesmeye uygundur/ uygun degildir.
5. (Teknik) hak edis raporlart uygundur/ uygun degildir.
6. (Teknik) Insaat, projeye ve ruhsata uygundur / uygun degildir.
Imalatin is planlarina uygun olup olmadigi uygun degilse aksakligin ne-
denleri :
7. a) Yapilan Miisterek Altyapinin

Cinsi Miktan Tutari

b) Yapilan Arsa Tahsisi :
Tahsis Yapilan Birlik Tahsisin
veya Koop. Mik.(m2) Tutar1  Tahsil Edilen Bakiye
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VII- ACIKLAMALAR :

1. Kur’a Calismast e
2. Tapuislemleri = e
3. Tasfiye Calismast oo
4. Gerekli Goriilen Diger Hususlar .......................................................
5. Incelemeler sirasinda eksiklik ve kanuna aykirihik tespit edilmis ise
yapilacak islem:
SONUC :

Kooperatifin islem ve hesaplarinin incelenmesi sonucunda, yonetim kurulu
iiyelerinin ibra edilmesi/ ibra edilmemesi kanaatine ulagilmis olup, durum genel
kurulun takdirine sunulur.

Denetim Kurulu Uyesi Denetim Kurulu Uyesi




