
Hedef/Faaliyetler O Ş M N M H T A E E K A Sorumlu Açıklama
Hedef 1.1. Oda, Mevzuata uygun ve etkin biçimde yönetilecektir.

F 1.1.1 Yöneticilere Kurumsallaşma, Liderlik eğitimlerinin verilmesi X SEDAT ÖZ Ocak 2022-Liderlik Eğitimi

F 1.1.2 Organ Toplantılarının düzenli olarak yapılması (YK, Meclis) X X X X X X X X X X X X SEDAT ÖZ Yapıldı.

F 1.1.3 Oryantasyonun detaylı olarak yapılması KORAY YALÇIN Okay KOCAPINAR, Mehmet ARDIÇ

F 1.1.4 Vizyon ve Politikaların gözden geçirilmesi X KORAY YALÇIN 14.01.2022 192/7 YKK

F 1.1.5 YGG X YÖNETİM 
KURULU

26.09.2022

F 1.1.6 Faaliyet Raporu (Akreditasyon maddelerine göre) X X X X HULUSİ İLHAN 2018-2022 Faaliyet Raporu 
F 1.1.7 MESLEK KOMİTELERİMİZİN ETKİNLİĞİNİ ARTTIRMAK X X X X X X X X X X X X KORAY YALÇIN 04.03.2022 Müşterek MK Top.
F 1.1.8 BUTSO Yönetici El Kitabı hakkında bilgilendirme X SEDAT ÖZ Meclis Oryantasyonu Kasım 2022
F 1.1.9

F 1.1.10

Hedef 1.2. İnsan Kaynakları Etkin Biçimde Yönetilecektir.

F 1.2.1 Çalışan Memnuniyeti ve iyileştirmeleri X SEDAT ÖZ Kas.22

F 1.2.2 Çalışan Performans Değerlendirme X SEDAT ÖZ Ara.22

F 1.2.3 Oryantasyonun tüm birimlerde uygulanması KORAY YALÇIN Gülsüm DÜNDAR SAĞIR Öerneği

F 1.2.4 PERSONELE KİŞİSEL GELİŞİM EĞİTİMLERİ DE DAHİL OLMAK ÜZERE EN AZ 2 EĞİTİM VERİLMESİ X X KORAY YALÇIN
Bilgisayar İşletmenliği, VERİMİNİZİ 
KAT KAT ARTTIRMANIN YOLLARI, 
Etkili Zaman Yönetimi

F 1.2.5

F 1.2.6

F 1.2.7

F 1.2.8

F 1.2.9

F 1.2.10

Hedef 1.3. Odayı vizyonuna taşıyacak etkin programlar oluşturulacaktır.

F 1.3.1 2023 Yıllık İş Planının oluşturulması X KORAY YALÇIN Oluşturuldu

F 1.3.2 Bütçe ile ilişkilendirilmesi X MUSTAFA 
ÖZDEMİR

Yapıldı.

F 1.3.3 İzleme ve değerlendirme X X X X X X X X X X X X KORAY YALÇIN Yapıldı.

F 1.3.4 Online oda kıyaslamaların artarak sürekliliğinin sağlanması X KORAY YALÇIN BİGA TSO-Kasım 2022

F 1.3.5 ULUSLARARASI ODA BAĞLANTISINI GÜÇLENDİRMEK X YÖNETİM 
KURULU

Ertelendi.

F 1.3.6 Stratejik Plan Swot Analizinin gözden geçirilmesi X KORAY YALÇIN Revize edildi.

F 1.3.7 Stratejik Plan ve Mali Risk Analizinin gözden geçirilmesi X KORAY YALÇIN Revize edildi.

F 1.3.8

F 1.3.9

F 1.3.10

Hedef 1.4. Odanın tanıtımı etkin biçimde yapılacaktır.

F 1.4.1 İhtiyaç sahiplerine yardım, destek kampanyaları düzenlemek X YÖNETİM 
KURULU

Ramazan gıda yardımı 

F 1.4.2 Odanın tanıtım algısını artırma (Medyada görünürlüğü artırma çalışmaları) X X X X HALUK 
SAĞLAM

Tamamlandı

F 1.4.3 Web sayfasının etkin kullanılması X X X X X X X X X X X X HULUSİ İLHAN Tamamlandı

F 1.4.4 Yılda en az 2 defa Yerel Basın ile Sohbet Toplantıları düzenlenmesi X X SEDAT ÖZ 28.1.2022-07.09.2022

F 1.4.5 Oda yönetimi ve personeli ile birlikte il genelinde sosyal etkinlik düzenlenmesi X SEDAT ÖZ Ertelendi.

F 1.4.6

F 1.4.7

F 1.4.8

F 1.4.9

F 1.4.10

Hedef 1.5. Odanın Bilişim teknolojileri altyapısı geliştirilecektir.

F 1.5.1 EBYS Geçiş Çalışmaları X X X X X X X X X X X X HULUSİ İLHAN Ertelendi.

F 1.5.2 Kurum bilgisayarlarının teknik olarak iyileştirilmesi X HULUSİ İLHAN Gerçekleşti.

F 1.5.3

F 1.5.4

F 1.5.5

F 1.5.6

F 1.5.7

F 1.5.8

F 1.5.9

F 1.5.10

Hedef 1.6. Üye ilişkilerini etkin biçimde yönetilecektir.

F 1.6.1 Üye Bilgileri Güncelleme X X X X X X X X X X X X HÜSEYİN 
SOYLU

F 1.6.2 Üye İhtiyaç, Beklenti ve Memnuniyet Anketleri, Google Form kullanımının başlatılması X KORAY YALÇIN Ertelendi.
F 1.6.3 Whatsapp Öneri/Şikayet Hattının Oluşturulması X HULUSİ İLHAN Ertelendi.
F 1.6.4 Üye ziyaretleri X YÖNETİM 

KURULU
Seçim 2022

F 1.6.5 Üye eğitim Planının yapılması X KORAY YALÇIN Yapıldı.
F 1.6.6

F 1.6.7

F 1.6.8

F 1.6.9

F 1.6.10

Hedef 2.1. İletişim Ağı hizmetleri geliştirilecektir.

F 2.1.1 Üyelerle bölgesel (karar alıcı) aktörlerin bir araya getirilmesi X SEDAT ÖZ AK Parti Heyet Buluşması 2022

F 2.1.2 Sektörel sorunların çözümü için sektörel toplantılar, X SEDAT ÖZ Apart, yurt sektör toplantısı 2022
F 2.1.3 Sektörel bazda anket çalışması (Araştırma) X KORAY YALÇIN
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F 2.1.4

F 2.1.5

F 2.1.6

F 2.1.7

F 2.1.8

F 2.1.9

F 2.1.10

Hedef 2.2. Bilgi, Danışmanlık ve Destek hizmetleri geliştirilecektir.
F 2.2.1 İhtiyaç duyulan bilgilerin tespiti X X X X X X X X X X X X SEDAT ÖZ

F 2.2.2 Yatırım, Teşvik, Destek ve Hibeler hakkında bilgilendirme, X X X X X X X X X X X X SEDAT ÖZ

F 2.2.3 Bölgesel ve Sektörel Ekonomik veriler X X X X X X X X X X X X GÜLSÜM 
DÜNDAR

F 2.2.4 Üyelere makro ekonomik konularda bilgilendirme X X X X X X X X X X X X KORAY YALÇIN

F 2.2.5

F 2.2.6

F 2.2.7

F 2.2.8

F 2.2.9

F 2.2.10

Hedef 2.3. İş Geliştirme ve Eğitim hizmetleri geliştirilecektir.
F 2.3.1 Doğal afet (deprem,yangın,vb.) uygulamalı eğitimlerin düzenlenmesi X KORAY YALÇIN Ertelendi.

F 2.3.2 İŞGEM, 2.OSB, Teknik Liselerdeki uygulamaların takibi X X X X X X X X X X X X
YÖNETİM 
KURULU

18.11.2022-
https://www.facebook.com/photo/
?fbid=475000544733434&set=pcb.
475025281397627

F 2.3.3 YURTİÇİNDE DÜZENLENEN EN AZ 2 FUARA ÜYELERİMİZLE BERABER KATILIM SAĞLAMAK X X
YÖNETİM 
KURULU

İZMİR MERMER FUARINA KATILIM, 
Teke Yöresi 7. Canlı Hayvan, 
Hayvancılık, Tarım Teknolojileri ve 
Yem Fuarı--Batı Akdeniz Ticaret 
Bulışması

F 2.3.4

F 2.3.5

F 2.3.6

F 2.3.7

F 2.3.8

F 2.3.9

F 2.3.10

Hedef 3.1. Süt sektörünün geliştirilmesi sağlanacaktır.
F 3.1.1 Süt sektörü durum tespiti, sorunlar ve çözüm önerileri raporu, X KORAY YALÇIN Ertelendi.
F 3.1.2 Üniversite ile ortak Ar&Ge ve İnovasyon çalışmaları X KORAY YALÇIN Ertelendi.
F 3.1.3

F 3.1.4

F 3.1.5

F 3.1.6

F 3.1.7

F 3.1.8

F 3.1.9

F 3.1.10

F 3.1.11

F 3.1.12

F 3.1.13

F 3.1.14

F 3.1.15

F 3.1.16

Hedef 3.2. Burdur’daki İşgücünün nitelikli hale getirilmesi sağlanacaktır.

F 3.2.1 MYK Belgelendirme çalışmaları, X KORAY YALÇIN Bilgileri Mevcut
F 3.2.2 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Çalışmaları, X SEDAT ÖZ MTAL Destek

F 3.2.3

F 3.2.4

F 3.2.5

F 3.2.6

F 3.2.7

F 3.2.8

F 3.2.9

F 3.2.10

Hedef 3.3. Burdur’da ortaklık kültürünün geliştirilmesi sağlanacaktır.
F 3.3.1 Ortaklık kültürünün gelişmesine yönelik eğitimler, X SEDAT ÖZ BUTSO Tahkim Kurulu 2022
F 3.3.2

F 3.3.3

F 3.3.4

F 3.3.5

F 3.3.6

F 3.3.7

F 3.3.8

F 3.3.9

F 3.3.10

Hedef 3.4. Burdur’un ihracat kapasitesi artırılacaktır.
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F 3.4.1 YURTDIŞINDA DÜZENLENEN EN AZ 1 FUARA ÜYELERİMİZLE BERABER KATILIM SAĞLAMAK X
YÖNETİM 
KURULU Ertelendi.

F 3.4.2 Yurt Dışı seyahatleri, X YÖNETİM 
KURULU 

İş Sağlığı Güvenliğinin Geliştirilmesi 
Hibe proğramına katılım (Almanya

F 3.4.3

F 3.4.4

F 3.4.5

F 3.4.6

F 3.4.7

F 3.4.8

F 3.4.9

F 3.4.10

Hedef 3.5. Burdur’un tanıtımı daha etkili biçimde yapılması sağlanacaktır.

F 3.5.1 Burdur’un vizyonu ve Temel Stratejileri çalışmaları, İl tanıtım faaliyetleri X X X X X X X X X X X X SEDAT ÖZ

Teke Yöresi 7. Canlı Hayvan, 
Hayvancılık, Tarım Teknolojileri ve 
Yem Fuarı, MTAL formula aracı 
desteği

F 3.5.2

F 3.5.3

F 3.5.4

F 3.5.5

F 3.5.6

F 3.5.7

F 3.5.8

F 3.5.9

F 3.5.10
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